Jornal do Sindicato dos Aeroviarios no Estado de Sao Paulo
6 Ano VII - Numero 16 — Maio de 2015
/ //

S\VE g ABROVIARIO

SAESP www.aerosp.org.br

CONVENIO MEDICO DA TAM
MUITO CARO E POUCO EFICIENTE

O SAESP tem recebido inumeras reclamacgdes dos funciondrios da TAM em relacao ao
custo e ineficiéncia da AMIL, que tem a exclusividade da empresa na oferta de planos de
saude; fazendo com que os usuarios nao tenham qualquer alternativa.

Além dos precos abusivos, os funcionarios reclamam da demora na marca¢ao das
consultas e exames médicos.

Outro foco de reclamacgdes consiste na falta de especialistas, o que tem forcado os
usuarios a “baterem em varias portas” a procura do atendimento médico adequado.

Segundo informacdes, a questao foi levada, ha bastante tempo, ao conhecimento da
assisténcia social da empresa, que teria informado que seriam feitas mudancgas no convénio,
0 que ndo aconteceu até agora.

Diante de um cenario critico e que tem se agravado, o que se espera é que a TAM
absorva as reclamac¢des e tome as providéncias necessarias para que os seus funcionarios
passem a contar com opc¢des de plano de saude que ndao pesem no bolso e resolvam os
problemas. O SAESP apoia plenamente o pleito dos companheiros e cobrard as providéncias
da empresa, pois a questao da salde merece a maxima priorizacao nas relagdes de trabalho.
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TAXI AEREO
A HORA DA VERDADE

Na proxima quinta-feira, dia 28.05.2015, ocorrerd uma rodada de negociacdo entre o SAESP
e o SNETA, entidade que representa as empresas de taxi aéreo, visando a celebracdo da
Convengao Coletiva de Trabalho de 2015.

Como é do conhecimento geral, os patrées tem usado e abusado da paciéncia de seus
empregados, ignorando completamente as reivindicacbes de saldrios e condi¢des de trabalho
decentes.

Esta postura das empresas levou os trabalhadores da Lider Taxi Aéreo a uma paralisagdo das
atividades no ultimo dia 21 de maio. A atitude corajosa e destemida destes bravos
companheiros, comandados pelo SAESP, determinou a reabertura das negociacdes..

Além da discussdo sobre o reajuste salarial e dos beneficios como os vales alimentagdo/
refeicdo, didrias e outros itens; o SAESP debaterd com os patrdes as praticas de ASSEDIO MORAL
que as empresas tem praticado contra os seus empregados, o que nao pode ser aceito em
hipdtese alguma.

Os resultados da rodada de negociacdo serdao prontamente informados para todos os
empregados das empresas de taxi aéreo, a quem cabera definir os caminhos a serem tomados.

A expectativa é que os patrdes passem a respeitar os empregados, dando-lhes as condi¢des
dignas para o bom desempenho de suas atividades.
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