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PATROES FOGEM DAS NEGOCIACOES

Numa demonstragdo de desprezo pela negociagdo das reivindicacBes salariais e das condigGes laborais na
aviacdo, o Sindicato Nacional das Empresas Aeroviarias-SNEA- ndo compareceu a reunido que estava agendada para
o ultimo dia 25 de novembro e se limitou a informar que remeteu a questdo para o Tribunal Superior do Trabalho -
TST.

Trata-se de um absurdo e que vai na contramdo dos mais elementares principios democraticos, revelando um
vicio historico das empresas aéreas, que é o de menosprezar o didlogo. Chamamos a atengdo de todos para o fato do
patronato ter recebido a nossa pauta de reivindica¢des ha dois meses, sem que esbogasse qualquer contraproposta,
se limitando a empurrar a questdao com a barriga nas rodadas negociais ocorridas até agora.

O entendimento da FNTTA e de seus membros, filiados a Forga Sindical, € que o patronato esta desrespeitando
fundamentos bdsicos que norteiam as negociacdes coletivas, que dizem respeito a dignidade da pessoa humana e
desenvolvimento do trabalho de forma sustentavel.

O fato é que o TST, atendendo a solicitagdo do patronato, convidou a FNTTA e os sindicatos a ela filiados, para
uma audiéncia marcada para o dia 4 de dezembro, as 14h30min, na sede do Tribunal em Brasilia.

Por uma questdo de respeito ao Poder Judiciario, as entidades representativas dos trabalhadores la
comparecerdo, na expectativa que desta feita o patronato desembuche.
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Contate-nos:
. -mail: info@aerosp.org.br FILIE-SE AO
Sao Paulo: (11) 5536-4678 / 80 E-mail: info@aerosp.o SINDICATO, JUNTOS,

Colénia: (13) 3494-2741 Site; www.aerosp.org.br SOMOS MAIS FORTES!




0S PATROES QUEREM TESTAR A NOSSA PACIENCIA
E ESQUECEM DE QUE ELA TEM LIMITE!

Estamos em plena Campanha Salarial e a nossa data-base é 12 de dezembro. A pauta de reivindicages foi
entregue ha quase dois meses para a analise do Sindicato Nacional das Empresas Aerovidrias-SNEA. Os patrdes
recorrem a conversa fiada de sempre, dizendo que precisam de mais tempo para apresentar uma
contraproposta.

Lamentavelmente, a cena se repete ano apos ane, revelando o descaso das empresas em relagdo aos seus
profissionais.

A busca do desgaste negocial visa, dentre outros motivos, empurrar com a barriga o maximo que for possivel,
atropelando a data-base e se aproximando das festas de final de ano. As empresas se aproveitam destes
eventos, para jogar a opinido publica contra os trabalhadores.

O fato é que o patronato busca a todo custo investir nas odiosas praticas antisindicas.  Ha uma disparidade
na forma como os patrdes administram o seu patriménio e na maneira como tratam os seus empregados. A
aviacdo comercial brasileira esta situada entre as melhores e mais competitivas do mundo. Para tanto, as
empresas brasileiras sdo equipadas com as mais modernas aeronaves e incorporam, incessantemente,
tecnologias de ponta. Contudo, no que diz respeito a gestdo humana, parece que definitivamente pararam no
tempo e no espaco. Continuam com os mesmos pensamentos de ontem e praticas de anteontem, que podem ser
resumidas da seguinte forma: EXPLORACAO DOS TRABALHADORES.

EXIGIMOS RESPEITO, DIGNIDADE E MELHORES SALARIOS!

PERAI, PERAI! _
AGORA A SITUACAO
NAO TA BOA.
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