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A VOLTA DO TEATRO DO ABSURDO

Aexemplo dos anos anteriores, o patronato
compareceu as negociacdes trazendo do
mesmo um pouco mais, aperfeicoando as
velhas e manjadas historias para boi dormir,
na linha do “se colar, colou...”.

A pratica negocial assumida pelo Sindicato

Nacional das Empresas Aerovidrias e
ulfrapassada e peca, na esséncia, por
menosprezar a inteligéncia dos interlocutores
que representam o0s  sindicatos dos
trabalhadores na aviacao.

Depois de muita lengalenga e chorumelas,
cairam no lugar comum de sempre, chorando
as pitangas, dizendo que num ambiente de
crise econdmica, as empresas tém buscado a
preservacdo dos postos de tfrabalho. Com
todo respeito, mas € uma histona digna do
FPindquio. Exemplo claro fica por conta da
LATAM, que neste ano demitiu 660
aeroviarios (so de sua base em Congonhas!),
excluindo aqueles que ndo fizeram suas
rescistes no SAESP. Entdo, o nudmero de
demitidos pode ser maior.

Depois de prepararem o terreno, vieram, como
sempre, na maior cara de pau, com uma
proposta indecente, qual seja de 4% de
reajuste salarial, com teto até R$ 10.000,00 e,
acima desse valor, a importdncia fixa de R%
400,00, Com base no mesmo percentual,
haveria o reajuste dos vales refeicdo e
alimentacdo, seguro e diarias de viagem.

‘A proposta apresentada estd muito distante
das necessidades dos  aeroviarios e
percebemos que o patronato faz, como sempre
fez, um jogo de cena, empurrando com a
barriga as negociactes. Estamos mais unidos
que nunca e prontos para enfrentarmos a
infransigéncia patronal, contando sempre com a
disposicdo de resisténcia e luta de toda
categoria”, afirma Mandu, presidente do SAESP
e da Federacdo Nacional dos Trabalhadores
em Transportes Aéreos (FNTTA).

A proxima rodada negocial ocorrera no dia 17
de novembro de 2016. A luta esta apenas
comecandol
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GOL ACUMULA LUCROS EM 2016

A GOL tem acumulado lucro em todos os
trimestres deste ano, tornando-se uma
referéncia para a constatacdo de que o
patronato da aviacdo nao tem do que
reclamar.

No primeiro trimestre, a empresa teve
lucro liguido de R$ 7571 milhGes ante
prejuizo de R$ 672,7 milhdes no mesmo
periodo de 2015 A valorizacdo do real ante
0 dolar gerou um ganho para a companhia
de R$ 653 5 milhdes, enguanto o retorno de
aeronaves em arrendamento financeiro e os
ganhos com operactes de sale leaseback
geraram um lucro de R$ 2126 milhdes A
geracdo de caixa medida pelo lucro antes de
juros, impostos, depreciacdo, amortizacio e
aluguel de aeronaves (Ebitdar) foi de R$
8758 milhGes, 86,8% acima do registrado
nos trés primeiros meses de 2015

No segundo trimestre de 2016, a GOL
obteve lucro liguido de R$ 3095 milhdes,
revertendo prejuizo no mesmo intervalo do
ano passado, de R$ 3549 milhtes. A
empresa divulgou o lucro atribuido aos
acionistas controladores, de R$ 2525
milhdes, em contraposicdo ao prejuizo de
um ano antes, que foi de R$ 395.9 milhdes.
Ja o resultado atribuido a acionistas nao
controladores cresceu 38,9%, para R% 57.0
milhdes.

No terceiro trimestre, a GOL contabilizou lucro
liquido de R$% 659 milhBes, revertendo prejuizo
no mesmo intervalo do ano passado, de R$
2133 bilhbes. O Ebitda (lucro antes de juros,
impostos, depreciacdo e amorizacdo) ficou em
R$ 333.4 milhdes, 2,9 vezes acima do verificado
no mesmo trimestre do ano passado, de R$
1136 mihdes. ©Os custos e despesas
operacionais tiveram uma queda de 126%. Os
custos relacionados ao combustivel no trimestre
foram de R$ 668,1 milhdes, representando
18,8% menor na base anual. Dentre todas as
despesas operacionals, apenas a linha de
arrendamento de aeronaves apresentou aumento
em relacdo ao terceiro trimestre de 2015,
passando de R$ 2639 milhtes para R$ 266,1
milhdes entre julho e setembro de 2016, uma alta
de 08% entre os periodos. A Gol operava 116
aeronaves em suas rotas no fim do trimestre -
das 19 remanescentes, 11 estavam em processo
de devolucdo e oito foram subarrendadas para
outras companhias aéreas. Segundo a empresa,
101 aeronaves estdo em regime de
arrendamento operacional e outras 34 em regime
de arrendamento financeiro - dessas, 31
possuem opcoes para compra ao final do
contrato. A idade media da frota total era de 8
anos ao final de junho deste ano. Para manter a
média nesse nivel baixo, a companhia possui
120 pedidos firmes para aquisicdo de aeronaves
Boeing para renovacdo da frota atée 2027. A
previsdo de recebimento da préxima aeronave e
para julho de 2018.
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